
労働者派遣法第 30 条の４第１項の規定に基づく労使協定 

 

株式会社アスペイワーク福岡支店（以下「甲」という）と労働者代表である堤 ゆり（以下「乙」とい

う）は、労働者派遣法第 30条の４第１項の規定に関し、次のとおり協定する。  

 

（対象となる派遣労働者の範囲） 

第１条 本協定は、派遣先で本条第 1項第 2号記載の業務に従事する従業員（以下「対象従業員」とい

う）に適用する。比較対象となる同種の業務に従事する一般の労働者の職種は、次のとおりと

する。 

(１) 本条第 2項および第 3項記載の職種における比較対象となる同種の業務に従事する一般の労働

者の職種は、令和６ 年８ 月 2 7 日付職発 0 8 2 7 第１ 号「令和７年度の「労働者派遣事業

の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第 30条の４第１項第２号イに定め

る「同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額」」等について（以下「通達」と

いう）別添 2に定める職種とする。 

（２） 以下の職種については、業務の実態から複数の業務に従事する可能性があることから中分類を

使用するものとする。 

019図書館司書、学芸員、カウンセラー     （医療・福祉施設を除く）,034一般事務・秘

書・受付の職業,036電話・インターネットによる応接事務の職業,045販売員,050施設介護の

職業,056接客・給仕の職業,072製品製造・加工処理工（食料品等）,085乗用車運転の職

業,096清掃・洗浄作業員,097包装作業員,098選別・ピッキング作業員 

（３） 対象従業員については、派遣先が変更される頻度が高いことから、中長期的なキャリア形成を

行い所得の不安定化を防ぐ等のため、本労使協定の対象とする。  

（４） 甲は、対象従業員について、一の労働契約の契約期間中に、 特段の事情がない限り、本協定

の適用を除外しないものとする。  

 

（賃金の構成）  

第２条 対象従業員の賃金は、基本給（賞与を含む）、時間外労働手当、深夜・休日労働手当とする。  

 

（賃金の決定方法） 

第３条 対象従業員の基本給、賞与及び手当の比較対象となる「同種の業務に従事する一般の労働者の

平均的な賃金の額」は、次の各号に掲げる条件を満たした別表 1のとおりとする。 

（１） 支払時給の決定は、「合算比較方式」とする。具体的には、職種別賃金に対象従業員が勤務す

る地域にかかる地域指数を乗じ、退職金相当となる額として５％を乗じた額を加え、更に一般

労働者の通勤手当相当額「73円」も加算した額を『基準値』とする。そして、当該『基準値』

よりも、支払時給が同額以上となることを条件とする方式である。 

（２） 通勤手当相当額の比較対象となる「同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額」

については、通達の第 3の 4に定める合算により比較する方法とし、その額を 73円（時給換

算額）とする。 



ただし、以下に該当する者については例外とする。 

①「送迎バス・送迎車の利用が可能である場合」または「徒歩により通勤する者で通勤距離が

片道 2km未満である者」については、通勤手当の支給は行わないものとする。 

②令和 7年 3月 31日現在において、基本給とは別に実費交通費を支払っている者に限っては

引き続き通勤に要する実費に相当する額を支給する。 

③全国またはブロック内転勤のある正社員であり、派遣先管理における研修の一貫として派遣

先で就業をする者については、1ヶ月分の定期代相当額を支給する。 

（３） 退職手当相当額の比較対象となる「同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額」

については、通達の第 3の 4に定める合算により比較する方法とし、その額は、通達別添 2の

金額に都道府県別地域係数を乗じた額の５%相当（1円未満の端数切り上げ）とする。 

（４） 地域調整については、福岡県・佐賀県・大分県・熊本県・鹿児島県の就業地で派遣を行うこと

から、当該派遣先となる事業場の所在地の都道府県の地域指数を使うものとする。 

 

第４条 対象従業員の基本給は、次の各号に掲げる条件を満たした別表 2のとおりとする。 

（１） 別表１の同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額と同額以上であること  

（２） 別表 2の各等級の職務と別表１の同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額と対

応関係は次のとおりとすること 

Ｓランク：3年以上  

Ａランク：2年以上  

Ｂランク：1.5年以上 

Ｃランク：0.5年以上 

Ｄランク：0年以上 

２ 株式会社アスペイワークは、第６条の規定による対象従業員の勤務評価の結果、同じ職務の内

容であったとしても、その経験の蓄積・能力の向上があると認められた場合には、基本給額の

１～３％の範囲で能力手当を支払うこととする。（「能力手当」は時給に含む） また、より高

い等級の職務を遂行する能力があると認められた場合には、その能力に応じた派遣就業の機会

を提示するように努めるものとする。 

 

（時間外手当、深夜･休日手当） 

第５条 対象従業員の時間外手当、深夜・休日手当は、法律の定めに従って支給する。  

 

（賃金の決定に当たっての評価） 

第６条 賃金の決定は、半期または契約更新ごとに行う勤務評価を活用する。勤務評価の方法は、スキ

ル・能力の向上、勤怠状況、積極性、責任性、協調性など派遣先評価も含め総合的に判断する

ものとする。その評価結果に基づき、基本給の額を決定する。 

 

 （賃金以外の待遇） 

第７条 教育訓練（次条に定めるものを除く。）、福利厚生その他の賃金以外の待遇については、正社員



と同一とし、社員就業規則第 26条及び第 40条の規定を準用する。 

 

（教育訓練） 

第８条 労働者派遣法第 30 条の２に規定する教育訓練については、労働者派遣法に基づき別途定める

「株式会社アスペイワーク教育訓練実施計画」に従って、着実に実施する。 

 

 （その他）  

第９条 本協定に定めのない事項については、別途、労使で誠実に協議する。  

 

（有効期間） 

第 10条 本協定の有効期間は、令和 7年 4月 1日から令和 8年 3月 31日までの 1年間とする。  

２ 本有効期間終了後に締結する労使協定についても、労使は、労使協定に定める協定対象労働者

の賃金の額を基礎として、協定対象派遣労働者の公正な待遇の確保について誠実に協議するも

のとする。 

 

 

 





別表1＜中分類＞

対象派遣先地域：鹿児島県

0年 0.5年 1.5年 2年 3年

019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）1,287 1,385 1,531 1,582 1,615

034一般事務・秘書・受付の職業 1,088 1,169 1,290 1,333 1,361

036電話・インターネットによる応接事務の職業 1,194 1,283 1,417 1,466 1,496

045販売員 1,165 1,253 1,384 1,431 1,459

050施設介護の職業 1,128 1,212 1,338 1,384 1,411

056接客・給仕の職業 1,259 1,353 1,495 1,547 1,578

072製品製造・加工処理工（食料品等） 1,101 1,183 1,307 1,351 1,379

085乗用車運転の職業 1,088 1,169 1,290 1,333 1,361

096清掃・洗浄作業員 1,153 1,239 1,368 1,414 1,444

097包装作業員 1,074 1,155 1,275 1,318 1,345

098選別・ピッキング作業員 1,144 1,230 1,359 1,404 1,433

株式会社アスペイワーク 福岡支店

下表の賃金額は、令和6年8月27日付職発0827第1号別添2記載の職種別賃金に鹿児島県の地域係数（88.7％）を乗じ、交通費相当額、退職金相当額を加算した金額です。

職種分類（中）
基準値に乗じる能力・経験調整指数の年数

- 1 -



別表1＜中分類＞

対象派遣先地域：福岡県

0年 0.5年 1.5年 2年 3年

019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）1,386 1,491 1,648 1,705 1,741

034一般事務・秘書・受付の職業 1,170 1,257 1,389 1,435 1,466

036電話・インターネットによる応接事務の職業 1,284 1,381 1,526 1,578 1,612

045販売員 1,254 1,349 1,490 1,541 1,572

050施設介護の職業 1,213 1,303 1,441 1,490 1,520

056接客・給仕の職業 1,354 1,457 1,611 1,666 1,700

072製品製造・加工処理工（食料品等） 1,184 1,274 1,407 1,454 1,485

085乗用車運転の職業 1,170 1,257 1,389 1,435 1,466

096清掃・洗浄作業員 1,240 1,333 1,474 1,524 1,555

097包装作業員 1,137 1,222 1,350 1,396 1,425

098選別・ピッキング作業員 1,231 1,324 1,463 1,512 1,543

株式会社アスペイワーク 福岡支店

下表の賃金額は、令和6年8月27日付職発0827第1号別添2記載の職種別賃金に福岡県の地域係数（95.9％）を乗じ、交通費相当額、退職金相当額を加算した金額です。

職種分類（中）
基準値に乗じる能力・経験調整指数の年数

- 1 -



別表1＜中分類＞

対象派遣先地域：佐賀県

0年 0.5年 1.5年 2年 3年

019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）1,285 1,382 1,528 1,579 1,612

034一般事務・秘書・受付の職業 1,085 1,165 1,287 1,330 1,359

036電話・インターネットによる応接事務の職業 1,191 1,280 1,414 1,463 1,493

045販売員 1,163 1,251 1,381 1,428 1,456

050施設介護の職業 1,125 1,209 1,335 1,381 1,408

056接客・給仕の職業 1,256 1,350 1,492 1,543 1,575

072製品製造・加工処理工（食料品等） 1,099 1,181 1,304 1,348 1,375

085乗用車運転の職業 1,085 1,165 1,287 1,330 1,359

096清掃・洗浄作業員 1,150 1,237 1,366 1,411 1,441

097包装作業員 1,077 1,158 1,279 1,322 1,349

098選別・ピッキング作業員 1,141 1,227 1,356 1,401 1,430

株式会社アスペイワーク 福岡支店

下表の賃金額は、令和6年8月27日付職発0827第1号別添2記載の職種別賃金に佐賀県の地域係数（88.5％）を乗じ、交通費相当額、退職金相当額を加算した金額です。

職種分類（中）
基準値に乗じる能力・経験調整指数の年数

- 1 -



別表1＜中分類＞

対象派遣先地域：大分県

0年 0.5年 1.5年 2年 3年

019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）1,312 1,411 1,560 1,614 1,646

034一般事務・秘書・受付の職業 1,108 1,191 1,315 1,359 1,387

036電話・インターネットによる応接事務の職業 1,216 1,307 1,445 1,494 1,525

045販売員 1,188 1,277 1,410 1,458 1,488

050施設介護の職業 1,149 1,235 1,364 1,410 1,438

056接客・給仕の職業 1,283 1,380 1,525 1,576 1,609

072製品製造・加工処理工（食料品等） 1,122 1,205 1,332 1,377 1,405

085乗用車運転の職業 1,108 1,191 1,315 1,359 1,387

096清掃・洗浄作業員 1,174 1,263 1,394 1,442 1,472

097包装作業員 1,077 1,157 1,278 1,322 1,348

098選別・ピッキング作業員 1,165 1,254 1,384 1,431 1,461

株式会社アスペイワーク 福岡支店

下表の賃金額は、令和6年8月27日付職発0827第1号別添2記載の職種別賃金に大分県の地域係数（90.5％）を乗じ、交通費相当額、退職金相当額を加算した金額です。

職種分類（中）
基準値に乗じる能力・経験調整指数の年数

- 1 -



別表1＜中分類＞

対象派遣先地域：熊本県

0年 0.5年 1.5年 2年 3年

019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）1,300 1,398 1,546 1,598 1,631

034一般事務・秘書・受付の職業 1,097 1,179 1,303 1,346 1,374

036電話・インターネットによる応接事務の職業 1,204 1,296 1,431 1,479 1,511

045販売員 1,177 1,265 1,396 1,445 1,474

050施設介護の職業 1,138 1,223 1,350 1,396 1,425

056接客・給仕の職業 1,270 1,367 1,510 1,561 1,594

072製品製造・加工処理工（食料品等） 1,112 1,195 1,320 1,364 1,392

085乗用車運転の職業 1,097 1,179 1,303 1,346 1,374

096清掃・洗浄作業員 1,163 1,251 1,382 1,428 1,458

097包装作業員 1,073 1,154 1,274 1,317 1,344

098選別・ピッキング作業員 1,155 1,241 1,371 1,417 1,447

株式会社アスペイワーク 福岡支店

下表の賃金額は、令和6年8月27日付職発0827第1号別添2記載の職種別賃金に熊本県の地域係数（89.6％）を乗じ、交通費相当額、退職金相当額を加算した金額です。

職種分類（中）
基準値に乗じる能力・経験調整指数の年数

- 1 -



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：鹿児島県）

別表2

職種 03法務・経営・文化芸術等の専門的職業_019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）_-
03法務・経営・文化芸術等
の専門的職業_019図書館司
書、学芸員、カウンセラー

ランク D C B A S

基本給額 1,287円～ 1,385円～ 1,531円～ 1,582円～ 1,615円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,287円～ 1,385円～ 1,531円～ 1,582円～ 1,615円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_034一般事務・秘書・受付の職業_-
06事務的職業_034一般事
務・秘書・受付の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,088円～ 1,169円～ 1,290円～ 1,333円～ 1,361円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,088円～ 1,169円～ 1,290円～ 1,333円～ 1,361円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_036電話・インターネットによる応接事務の職業_-
06事務的職業_036電話・イ
ンターネットによる応接事務
の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,194円～ 1,283円～ 1,417円～ 1,466円～ 1,496円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,194円～ 1,283円～ 1,417円～ 1,466円～ 1,496円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：鹿児島県）

別表2

職種 07販売・営業の職業_045販売員_-
07販売・営業の職業_045販
売員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,165円～ 1,253円～ 1,384円～ 1,431円～ 1,459円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,165円～ 1,253円～ 1,384円～ 1,431円～ 1,459円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 08福祉・介護の職業_050施設介護の職業_-
08福祉・介護の職業_050施
設介護の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,128円～ 1,212円～ 1,338円～ 1,384円～ 1,411円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,128円～ 1,212円～ 1,338円～ 1,384円～ 1,411円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 09サービスの職業_056接客・給仕の職業_-
09サービスの職業_056接
客・給仕の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,259円～ 1,353円～ 1,495円～ 1,547円～ 1,578円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,259円～ 1,353円～ 1,495円～ 1,547円～ 1,578円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：鹿児島県）

別表2

職種 12製造・修理・塗装・製図等の職業_072製品製造・加工処理工（食料品等）_-
12製造・修理・塗装・製図等
の職業_072製品製造・加工
処理工（食料品等）_-

ランク D C B A S

基本給額 1,101円～ 1,183円～ 1,307円～ 1,351円～ 1,379円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,101円～ 1,183円～ 1,307円～ 1,351円～ 1,379円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 13配送・輸送・機械運転の職業_085乗用車運転の職業_-
13配送・輸送・機械運転の
職業_085乗用車運転の職業
_-

ランク D C B A S

基本給額 1,088円～ 1,169円～ 1,290円～ 1,333円～ 1,361円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,088円～ 1,169円～ 1,290円～ 1,333円～ 1,361円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_096清掃・洗浄作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_096清掃・洗浄作業
員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,153円～ 1,239円～ 1,368円～ 1,414円～ 1,444円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,153円～ 1,239円～ 1,368円～ 1,414円～ 1,444円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：鹿児島県）

別表2

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_097包装作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_097包装作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,074円～ 1,155円～ 1,275円～ 1,318円～ 1,345円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,074円～ 1,155円～ 1,275円～ 1,318円～ 1,345円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_098選別・ピッキング作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_098選別・ピッキング
作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,144円～ 1,230円～ 1,359円～ 1,404円～ 1,433円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,144円～ 1,230円～ 1,359円～ 1,404円～ 1,433円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：福岡県）

別表2

職種 03法務・経営・文化芸術等の専門的職業_019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）_-
03法務・経営・文化芸術等
の専門的職業_019図書館司
書、学芸員、カウンセラー

ランク D C B A S

基本給額 1,386円～ 1,491円～ 1,648円～ 1,705円～ 1,741円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,386円～ 1,491円～ 1,648円～ 1,705円～ 1,741円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_034一般事務・秘書・受付の職業_-
06事務的職業_034一般事
務・秘書・受付の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,170円～ 1,257円～ 1,389円～ 1,435円～ 1,466円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,170円～ 1,257円～ 1,389円～ 1,435円～ 1,466円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_036電話・インターネットによる応接事務の職業_-
06事務的職業_036電話・イ
ンターネットによる応接事務
の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,284円～ 1,381円～ 1,526円～ 1,578円～ 1,612円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,284円～ 1,381円～ 1,526円～ 1,578円～ 1,612円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：福岡県）

別表2

職種 07販売・営業の職業_045販売員_-
07販売・営業の職業_045販
売員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,254円～ 1,349円～ 1,490円～ 1,541円～ 1,572円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,254円～ 1,349円～ 1,490円～ 1,541円～ 1,572円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 08福祉・介護の職業_050施設介護の職業_-
08福祉・介護の職業_050施
設介護の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,213円～ 1,303円～ 1,441円～ 1,490円～ 1,520円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,213円～ 1,303円～ 1,441円～ 1,490円～ 1,520円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 09サービスの職業_056接客・給仕の職業_-
09サービスの職業_056接
客・給仕の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,354円～ 1,457円～ 1,611円～ 1,666円～ 1,700円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,354円～ 1,457円～ 1,611円～ 1,666円～ 1,700円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：福岡県）

別表2

職種 12製造・修理・塗装・製図等の職業_072製品製造・加工処理工（食料品等）_-
12製造・修理・塗装・製図等
の職業_072製品製造・加工
処理工（食料品等）_-

ランク D C B A S

基本給額 1,184円～ 1,274円～ 1,407円～ 1,454円～ 1,485円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,184円～ 1,274円～ 1,407円～ 1,454円～ 1,485円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 13配送・輸送・機械運転の職業_085乗用車運転の職業_-
13配送・輸送・機械運転の
職業_085乗用車運転の職業
_-

ランク D C B A S

基本給額 1,170円～ 1,257円～ 1,389円～ 1,435円～ 1,466円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,170円～ 1,257円～ 1,389円～ 1,435円～ 1,466円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_096清掃・洗浄作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_096清掃・洗浄作業
員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,240円～ 1,333円～ 1,474円～ 1,524円～ 1,555円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,240円～ 1,333円～ 1,474円～ 1,524円～ 1,555円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：福岡県）

別表2

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_097包装作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_097包装作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,137円～ 1,222円～ 1,350円～ 1,396円～ 1,425円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,137円～ 1,222円～ 1,350円～ 1,396円～ 1,425円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_098選別・ピッキング作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_098選別・ピッキング
作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,231円～ 1,324円～ 1,463円～ 1,512円～ 1,543円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,231円～ 1,324円～ 1,463円～ 1,512円～ 1,543円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：佐賀県）

別表2

職種 03法務・経営・文化芸術等の専門的職業_019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）_-
03法務・経営・文化芸術等
の専門的職業_019図書館司
書、学芸員、カウンセラー

ランク D C B A S

基本給額 1,285円～ 1,382円～ 1,528円～ 1,579円～ 1,612円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,285円～ 1,382円～ 1,528円～ 1,579円～ 1,612円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_034一般事務・秘書・受付の職業_-
06事務的職業_034一般事
務・秘書・受付の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,085円～ 1,165円～ 1,287円～ 1,330円～ 1,359円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,085円～ 1,165円～ 1,287円～ 1,330円～ 1,359円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_036電話・インターネットによる応接事務の職業_-
06事務的職業_036電話・イ
ンターネットによる応接事務
の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,191円～ 1,280円～ 1,414円～ 1,463円～ 1,493円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,191円～ 1,280円～ 1,414円～ 1,463円～ 1,493円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：佐賀県）

別表2

職種 07販売・営業の職業_045販売員_-
07販売・営業の職業_045販
売員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,163円～ 1,251円～ 1,381円～ 1,428円～ 1,456円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,163円～ 1,251円～ 1,381円～ 1,428円～ 1,456円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 08福祉・介護の職業_050施設介護の職業_-
08福祉・介護の職業_050施
設介護の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,125円～ 1,209円～ 1,335円～ 1,381円～ 1,408円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,125円～ 1,209円～ 1,335円～ 1,381円～ 1,408円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 09サービスの職業_056接客・給仕の職業_-
09サービスの職業_056接
客・給仕の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,256円～ 1,350円～ 1,492円～ 1,543円～ 1,575円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,256円～ 1,350円～ 1,492円～ 1,543円～ 1,575円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：佐賀県）

別表2

職種 12製造・修理・塗装・製図等の職業_072製品製造・加工処理工（食料品等）_-
12製造・修理・塗装・製図等
の職業_072製品製造・加工
処理工（食料品等）_-

ランク D C B A S

基本給額 1,099円～ 1,181円～ 1,304円～ 1,348円～ 1,375円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,099円～ 1,181円～ 1,304円～ 1,348円～ 1,375円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 13配送・輸送・機械運転の職業_085乗用車運転の職業_-
13配送・輸送・機械運転の
職業_085乗用車運転の職業
_-

ランク D C B A S

基本給額 1,085円～ 1,165円～ 1,287円～ 1,330円～ 1,359円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,085円～ 1,165円～ 1,287円～ 1,330円～ 1,359円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_096清掃・洗浄作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_096清掃・洗浄作業
員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,150円～ 1,237円～ 1,366円～ 1,411円～ 1,441円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,150円～ 1,237円～ 1,366円～ 1,411円～ 1,441円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：佐賀県）

別表2

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_097包装作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_097包装作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,077円～ 1,158円～ 1,279円～ 1,322円～ 1,349円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,077円～ 1,158円～ 1,279円～ 1,322円～ 1,349円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_098選別・ピッキング作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_098選別・ピッキング
作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,141円～ 1,227円～ 1,356円～ 1,401円～ 1,430円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,141円～ 1,227円～ 1,356円～ 1,401円～ 1,430円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：大分県）

別表2

職種 03法務・経営・文化芸術等の専門的職業_019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）_-
03法務・経営・文化芸術等
の専門的職業_019図書館司
書、学芸員、カウンセラー

ランク D C B A S

基本給額 1,312円～ 1,411円～ 1,560円～ 1,614円～ 1,646円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,312円～ 1,411円～ 1,560円～ 1,614円～ 1,646円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_034一般事務・秘書・受付の職業_-
06事務的職業_034一般事
務・秘書・受付の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,108円～ 1,191円～ 1,315円～ 1,359円～ 1,387円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,108円～ 1,191円～ 1,315円～ 1,359円～ 1,387円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_036電話・インターネットによる応接事務の職業_-
06事務的職業_036電話・イ
ンターネットによる応接事務
の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,216円～ 1,307円～ 1,445円～ 1,494円～ 1,525円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,216円～ 1,307円～ 1,445円～ 1,494円～ 1,525円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：大分県）

別表2

職種 07販売・営業の職業_045販売員_-
07販売・営業の職業_045販
売員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,188円～ 1,277円～ 1,410円～ 1,458円～ 1,488円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,188円～ 1,277円～ 1,410円～ 1,458円～ 1,488円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 08福祉・介護の職業_050施設介護の職業_-
08福祉・介護の職業_050施
設介護の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,149円～ 1,235円～ 1,364円～ 1,410円～ 1,438円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,149円～ 1,235円～ 1,364円～ 1,410円～ 1,438円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 09サービスの職業_056接客・給仕の職業_-
09サービスの職業_056接
客・給仕の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,283円～ 1,380円～ 1,525円～ 1,576円～ 1,609円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,283円～ 1,380円～ 1,525円～ 1,576円～ 1,609円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：大分県）

別表2

職種 12製造・修理・塗装・製図等の職業_072製品製造・加工処理工（食料品等）_-
12製造・修理・塗装・製図等
の職業_072製品製造・加工
処理工（食料品等）_-

ランク D C B A S

基本給額 1,122円～ 1,205円～ 1,332円～ 1,377円～ 1,405円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,122円～ 1,205円～ 1,332円～ 1,377円～ 1,405円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 13配送・輸送・機械運転の職業_085乗用車運転の職業_-
13配送・輸送・機械運転の
職業_085乗用車運転の職業
_-

ランク D C B A S

基本給額 1,108円～ 1,191円～ 1,315円～ 1,359円～ 1,387円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,108円～ 1,191円～ 1,315円～ 1,359円～ 1,387円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_096清掃・洗浄作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_096清掃・洗浄作業
員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,174円～ 1,263円～ 1,394円～ 1,442円～ 1,472円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,174円～ 1,263円～ 1,394円～ 1,442円～ 1,472円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：大分県）

別表2

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_097包装作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_097包装作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,077円～ 1,157円～ 1,278円～ 1,322円～ 1,348円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,077円～ 1,157円～ 1,278円～ 1,322円～ 1,348円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_098選別・ピッキング作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_098選別・ピッキング
作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,165円～ 1,254円～ 1,384円～ 1,431円～ 1,461円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,165円～ 1,254円～ 1,384円～ 1,431円～ 1,461円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：熊本県）

別表2

職種 03法務・経営・文化芸術等の専門的職業_019図書館司書、学芸員、カウンセラー（医療・福祉施設を除く）_-
03法務・経営・文化芸術等
の専門的職業_019図書館司
書、学芸員、カウンセラー

ランク D C B A S

基本給額 1,300円～ 1,398円～ 1,546円～ 1,598円～ 1,631円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,300円～ 1,398円～ 1,546円～ 1,598円～ 1,631円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_034一般事務・秘書・受付の職業_-
06事務的職業_034一般事
務・秘書・受付の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,097円～ 1,179円～ 1,303円～ 1,346円～ 1,374円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,097円～ 1,179円～ 1,303円～ 1,346円～ 1,374円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 06事務的職業_036電話・インターネットによる応接事務の職業_-
06事務的職業_036電話・イ
ンターネットによる応接事務
の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,204円～ 1,296円～ 1,431円～ 1,479円～ 1,511円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,204円～ 1,296円～ 1,431円～ 1,479円～ 1,511円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：熊本県）

別表2

職種 07販売・営業の職業_045販売員_-
07販売・営業の職業_045販
売員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,177円～ 1,265円～ 1,396円～ 1,445円～ 1,474円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,177円～ 1,265円～ 1,396円～ 1,445円～ 1,474円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 08福祉・介護の職業_050施設介護の職業_-
08福祉・介護の職業_050施
設介護の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,138円～ 1,223円～ 1,350円～ 1,396円～ 1,425円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,138円～ 1,223円～ 1,350円～ 1,396円～ 1,425円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 09サービスの職業_056接客・給仕の職業_-
09サービスの職業_056接
客・給仕の職業_-

ランク D C B A S

基本給額 1,270円～ 1,367円～ 1,510円～ 1,561円～ 1,594円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,270円～ 1,367円～ 1,510円～ 1,561円～ 1,594円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：熊本県）

別表2

職種 12製造・修理・塗装・製図等の職業_072製品製造・加工処理工（食料品等）_-
12製造・修理・塗装・製図等
の職業_072製品製造・加工
処理工（食料品等）_-

ランク D C B A S

基本給額 1,112円～ 1,195円～ 1,320円～ 1,364円～ 1,392円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,112円～ 1,195円～ 1,320円～ 1,364円～ 1,392円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 13配送・輸送・機械運転の職業_085乗用車運転の職業_-
13配送・輸送・機械運転の
職業_085乗用車運転の職業
_-

ランク D C B A S

基本給額 1,097円～ 1,179円～ 1,303円～ 1,346円～ 1,374円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,097円～ 1,179円～ 1,303円～ 1,346円～ 1,374円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_096清掃・洗浄作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_096清掃・洗浄作業
員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,163円～ 1,251円～ 1,382円～ 1,428円～ 1,458円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,163円～ 1,251円～ 1,382円～ 1,428円～ 1,458円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年



株式会社アスペイワーク 福岡支店
（対象都道府県：熊本県）

別表2

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_097包装作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_097包装作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,073円～ 1,154円～ 1,274円～ 1,317円～ 1,344円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,073円～ 1,154円～ 1,274円～ 1,317円～ 1,344円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年

職種 15運搬・清掃・包装・選別等の職業_098選別・ピッキング作業員_-
15運搬・清掃・包装・選別等
の職業_098選別・ピッキング
作業員_-

ランク D C B A S

基本給額 1,155円～ 1,241円～ 1,371円～ 1,417円～ 1,447円～

必要スキル

①役割
 業務指示→有
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要なし
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 必要なし
 
  

①役割
 業務指示→有・無
 業務内容→補助業務
 
 ②専門知識
 必要ないが、一部必要
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 一部必要
 
  

①役割
 業務指示→無
 業務内容→主体的業務
 
 ②専門知識
 必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 社内窓口対応
 
  

①役割
管理職補助相当職
業務内容→主体的＋研修業務
 
 ②専門知識
 習熟が必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

①役割
管理職相当職
 業務内容→主体的＋研修業
務＋管理業務
 
 ②専門知識
 習熟およびが必要な業務
 
 ③コミュニケーション・交渉力
 クレーム対応等
  

対応する一般労働者の
賃金の額

1,155円～ 1,241円～ 1,371円～ 1,417円～ 1,447円～

対応する一般の労働者の
能力・経験

0.0年 0.5年 1.5年 2.0年 3.0年


